
DIRECTIVA N° 006-2022-PROCIENCIA-DE  
LINEAMIENTO INTERNO PARA LA SELECCION Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN LABORAL ESPECIAL DE 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 EN EL PROGRAMA NACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y ESTUDIOS AVANZADOS – PROCIENCIA  

 

 
RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS Y FECHA DE ENTREVISTA 

PERSONAL 
 

PROCESO CAS No 003-2023- PROCIENCIA 
 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/UNA “ESPECIALISTA EN 
GESTIÓN Y PLANIFICACIÓN DE ESQUEMAS FINANCIEROS” 

 

N°  DNI  APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

FECHA HORA 

1 80344228 OLIVA VALLE MARIO ALFONSO 22 CALIFICA 13.04.2023 10:00:00 hrs 

2 23953989 PAULLO NINA ANGEL ELIAS 20 CALIFICA 13.04.2023 10:15:00 hrs 

3 70425210 DA SILVA CASTILLO JOAO ALMYR 18 NO CALIFICA   

4 42646307 CARDENAS JAUREGUI RAUL 16 NO CALIFICA   

5 40534358 RUEDA ENRIQUEZ MARCOS DAVID 16 NO CALIFICA   

6 09742353 PAUCAR ALFARO ERNESTO LUIS 16 NO CALIFICA   

7 06626653 RODRIGUEZ PATIÑO JOHN CHARLES 14 NO CALIFICA   

8 25550526 GONZALES BIFFI IRMA TERESA 12 NO CALIFICA   

9 41886648 JULIAN LAIME EDGAR RAFAEL 10 NO CALIFICA   

10 24486973 CALDERON PACOHUANCA JOSE ROSENDO --- DESCALIFICA   

 
No Califica: No alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación 
Descalifica: Incumple alguna de las normas establecidas, se retire y/o es retirado/a de la evaluación. (*) Postulante se 
desconectó durante el proceso de evaluación y no envió evaluación de conocimientos. 
NSP: No se presenta a rendir la evaluación o se presenta fuera del horario indicado. 

 
 

La Entrevista Personal se realizará a través del uso de la plataforma virtual – Zoom, por lo que, luego de la 

presente publicación, los/las candidatos/as que hayan calificado recibirán un correo electrónico a la 

dirección del correo indicado en su Formulario de Curriculum Vitae (Anexo 1) 

IMPORTANTE PARA TENER EN CUENTA: 

• Los/as candidatos/as que califiquen deben presentarse en la fecha y hora programada, no se 

permitirá el acceso a la sesión de entrevista personal después de la hora citada, por lo que se 

sugiere ingresar a la plataforma virtual con 5 minutos de anticipación, a fin de que pueda revisar 

el funcionamiento óptimo de su equipo, conexión internet, etc. 

• Los/as candidatos/as que califiquen deben presentar en la Entrevista Personal su Documento 

Nacional de Identidad - DNI, a fin de corroborar su identidad. 

   

 San Borja, 12 de abril de 2023 

 

 

Unidad de Administración 


