
DIRECTIVA N° 006-2022-PROCIENCIA-DE  
LINEAMIENTO INTERNO PARA LA SELECCION Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN LABORAL ESPECIAL DE 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 EN EL PROGRAMA NACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y ESTUDIOS AVANZADOS – PROCIENCIA  

 
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR Y FECHA DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 
 

PROCESO CAS N° 017-2023-PROCIENCIA 
 
 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/UNA  
“ANALISTA EN SOPORTE TÉCNICO E INFRESTRUCTURA TECNOLÓGICA” 

 

 
 
NO APTO/A: No cumple y/o no acredita los requisitos mínimos y/u omitió el registro de alguno de los formatos 
(declaraciones juradas) y/o incumplimiento de los criterios señalados en las bases. 
NOTA: El expediente del Sr. Anthony Araujo Portocarrero, no ha sido considerado para la Evaluación Curricular, debido 
a que fue presentado fuera de la fecha establecida en el Cronograma de las Bases del presente Proceso. 

 
La Evaluación de Conocimientos se realizará a través del uso de la plataforma virtual – Zoom, 
por lo que, luego de la presente publicación, los/las postulantes que hayan calificado como 
APTO/A recibirán un correo electrónico a la dirección del correo indicado en su Ficha de 
Postulación.  
 
IMPORTANTE A TENER EN CUENTA: 

FECHA HORA

1 71396527 ALEJANDRO TINOCO JOSEPH ABDIAS APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

2 46897622 ALHUAY CARRASCO PERCY APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

3 80639112 BAYLÓN ULLOA EDGAR HERNÁN APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

4 45795025 CAPCHA SALAS JHON KENEDY APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

5 71957604 FALCON GARCIA JORGE DAVID APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

6 10173468 GUTIERREZ LUYO GILBERT GIL APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

7 45223121 MENDOZA MENDOZA CRISTHIAN JONATAN APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

8 10115092 MOLINA LÓPEZ CRISTIAN MANUEL APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

9 46569217 PUTPAÑA SILVA RAMIRO APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

10 46441632 TUYO LLIPITA JOSE ALFREDO APTO 30 --- 30 13/07/2023 11:00 a.m

11 46092003 ARTEAGA QUIROZ CAROL NOHELY APTA 27 --- 27 13/07/2023 11:00 a.m

12 42177186 GONZALES CASTILLO RICARDO LUIS APTO 27 --- 27 13/07/2023 11:00 a.m

13 08143400 OLIVARES ZEVALLOS JORGE WILLIAM APTO 27 --- 27 13/07/2023 11:00 a.m

14 70088596 ALEMAN ROSILLO ROGGHERT DICKERSON NO APTO --- --- --- --- ---

15 41336465 ALVARADO SANDOVAL ROBERTS LUIS NO APTO --- --- --- --- ---

16 71091832 BAEZ MEDINA  ERICK RICARDO NO APTO --- --- --- --- ---

17 71874291 BONILLA CORONADO BERNARDO AMADO NO APTO --- --- --- --- ---

18 19257573 CABALLERO CASTILLO CARLOS ANDRES NO APTO --- --- --- --- ---

19 72417696 CARRIÓN SILVA ALEXIS JAVIER NO APTO --- --- --- --- ---

20 40648278 COTRINA REAÑO OSCAR ALEXANDER NO APTO --- --- --- --- ---

21 44752034 ENCALADA CALDERÓN PAUL HUMAR NO APTO --- --- --- --- ---

22 45798246 ESPINOZA DIAZ, LUIS ENRIQUE NO APTO --- --- --- --- ---

23 45820013 EXEBIO TABOADA JUAN MANUEL NO APTO --- --- --- --- ---

24 45745191 FUERTES RAMOS JESÚS JOEL NO APTO --- --- --- --- ---

25 46359224 LUNA BELLIDO GUILLERMO NIKOLAI NO APTO --- --- --- --- ---

Nº DNI APELLIDOS y NOMBRES PUNTAJE TOTAL

EVALUACIÓN DE 

CONCIMIENTOSCONDICIÓN
Bonif .

Deportista

Calif .
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1. Los/as postulantes APTOS/AS deben presentarse en la fecha y hora programada, no se 

permitirá el acceso a la sesión de evaluación de conocimientos después de la hora citada, 
por lo que se sugiere ingresar a la plataforma virtual con 5 minutos de anticipación, a fin de 
que pueda revisar el funcionamiento óptimo de su equipo, conexión internet, etc.  

2. Los/as postulantes APTOS/AS deben presentar en la Evaluación de Conocimientos su 
Documento Nacional de Identidad - DNI, a fin de corroborar su identidad. 

 

San Borja, 12 de julio 2023 

 

Unidad de Administración 


