
DIRECTIVA N° 006-2022-PROCIENCIA-DE  
LINEAMIENTO INTERNO PARA LA SELECCION Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN LABORAL ESPECIAL DE 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 EN EL PROGRAMA NACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y ESTUDIOS AVANZADOS – PROCIENCIA 

 

PUBLICACIÓN DEL RESULTADO FINAL – CUADRO POR ORDEN DE MÉRITO 
 

PROCESO CAS N° 028-2023-PROCIENCIA 
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS DE UN/UNA 

 
ANALISTA LOGÍSTICO 

 

 
(*) No supera el puntaje mínimo aprobatorio en la entevista 

 
El Comité de Selección declara al/la postulante SALAS GUTIÉRREZ FIDEL ANGEL, ganador del Proceso 

CAS N° 028-2023-PROCIENCIA 
 

El/la postulante que ha alcanzado vacante según el Proceso al que se ha presentado, deberá 

suscribir su contrato CAS a partir del día 30 de octubre al 06 de noviembre de 2023, previa 

presentación de documentos, lo que se coordinará y remitirá mediante el siguiente correo 

electrónico: personal@prociencia.gob.pe 

 

 

San Borja, 27 de octubre de 2023 
 
 
Unidad de Administración 
 

 

 

 

Evaluación 

Curricular

Bonif.

Deportista

Calificado

Evaluación de 

Conocimientos

Entrevista

Personal

Bonif.

FFAA/

Discapac.

PUNTAJE

TOTAL

1° SALAS GUTIÉRREZ FIDEL ANGEL 43521351 25 --- 24 27.50 --- 76.50 GANADOR

--- HERRERA FLORES VERONICA 40378235 28 --- 22 23.00 (*) --- --- ---

--- MONTOYA BLAS ZOILA NORABEL 32737325 30 --- 20 19.50 (*) --- --- ---

ORDEN 

DE 

MÉRITO

APELLIDOS Y NOMBRES DNI

PUNTAJES

RESULTADO


