
DIRECTIVA N° 006-2022-PROCIENCIA-DE  
LINEAMIENTO INTERNO PARA LA SELECCION Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN LABORAL ESPECIAL DE 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 EN EL PROGRAMA NACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y ESTUDIOS AVANZADOS – PROCIENCIA  

 
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS Y FECHA DE ENTREVISTA 

 
PROCESO CAS N° 032-2023-PROCIENCIA 

 
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/UNA  

“ANALISTA EN CONTRATACIONES MENORES O IGUALES A 8 UIT” 

 

 
No Califica: No alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación  
Descalifica: Incumple alguna de las normas establecidas, se retire y/o es retirado/a de la evaluación.  
NSP: No se presenta a rendir la evaluación o se presenta fuera del horario indicado.  

 
En atención al numeral X) “DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACIÓN O DE 
POSTERGACIÓN DEL PROCESO”, literal a) Declaratoria del proceso como desierto: “…Cuando 
habiendo cumplido los requisitos mínimos, ningún postulante obtiene puntaje mínimo 
aprobatorio en alguna de las Etapas de evaluación del Proceso...”, el presente proceso de 
selección se DECLARA DESIERTO. 
 
San Borja, 02 de noviembre de 2023 

 

Unidad de Administración 

FECHA HORA

1 46093458 GUILLEN CORDOVA WALTER JAVIER 18 NO CALIFICA --- ---

2 40378235 HERRERA FLORES VERONICA 18 NO CALIFICA --- ---

3 77465957 SALGUERON SANTOS MARTIN 18 NO CALIFICA --- ---

4 08139968 GONZALES VASQUEZ EDITH VERONICA 14 NO CALIFICA --- ---

5 07939036 APESTEGUI SARRIA JUAN FERNANDO 08 NO CALIFICA --- ---

6 76319154 VIGO PEREZ JENIFER JOHANNA 08 NO CALIFICA --- ---

7 45072333 ZEVALLOS MATAMOROS JOSÉ IVAN --- NSP --- ---

8 40823861 ROBLES QUISPE EZEQUIEL DARWIN MARTIN --- NSP --- ---

ENTREVISTA 

PERSONALNº DNI APELLIDOS y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN


