
 
DIRECTIVA N° 006-2022-PROCIENCIA-DE  

LINEAMIENTO INTERNO PARA LA SELECCION Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN LABORAL ESPECIAL DE 
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 EN EL PROGRAMA NACIONAL DE 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y ESTUDIOS AVANZADOS – PROCIENCIA  

 
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS Y FECHA DE ENTREVISTA 

PERSONAL 
 

PROCESO CAS N° 004-2024-PROCIENCIA 
 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/UNA  
“ESPECIALISTA DE LA UNIDAD DE DISEÑO” 

 

 
No Califica: No alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación  
Descalifica: Incumple alguna de las normas establecidas, se retire y/o es retirado/a de la evaluación.  
NSP: No se presenta a rendir la evaluación o se presenta fuera del horario indicado.  

 
En atención al numeral X) “DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACIÓN O DE 

POSTERGACIÓN DEL PROCESO”, literal a) Declaratoria del proceso como desierto: 

“…Cuando habiendo cumplido los requisitos mínimos, ningún postulante obtiene puntaje 

mínimo aprobatorio en alguna de las Etapas de evaluación del Proceso...”, el Proceso CAS 

N° 004-2024-PROCIENCIA se declara “DESIERTO”. 

 
San Borja, 04 de marzo de 2024 

 

Unidad de Administración 

FECHA HORA

06812076 TORRES CHOCCE JORGE EUSEBIO 16 NO CALIFICA --- ---

45916216 AMANCA HUARACA ELIET MÓNICA 12 NO CALIFICA --- ---

42670908 CORREA LOPEZ MIRIAM YOANA 12 NO CALIFICA --- ---

40599814 MONTES GUILLEN YANINA YESSICA 12 NO CALIFICA --- ---

42694079 MESCUA AMPUERO LIZETH ERLY 10 NO CALIFICA --- ---

40534358 RUEDA ENRIQUEZ MARCOS DAVID 10 NO CALIFICA --- ---

40077268 MAMANI PACHECO JUAN RUBEN --- NSP --- ---

44673930 RIOS RIOS OSCAR JHIAN GIBRAN --- NSP --- ---

10530516 VERGARA MANRIQUE DE LARA CARLOS ALBERTO --- NSP --- ---

ENTREVISTA PERSONAL
DNI APELLIDOS y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN


