Presidencia ‘Consejo Nacional de Cie Programa Naclonal de
Tecnologia e Innovacior Investigacion Clentifica y
Estudios Avanzados

del Consejo de Ministros

COMUNICADO N° 1

REPROGRAMACION DE CRONOGRAMA

PROCESO CAS N° 013-2024-PROCIENCIA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS

“ANALISTA EN RECURSOS HUMANOS”

Se pone de conocimiento que, ha sido modificado el Cronograma inicialmente establecido en las bases del
Proceso CAS N° 013-2024-PROCIENCIA, a partir de la fecha de Publicacién de Resultado de
Evaluacién de Conocimientos, a solicitud del area usuaria, quedando el Cronograma de la siguiente
manera:

ETAPA DE SELECCION

Publicacion de resultados de la evaluacion Unidad d
3 de Conocimientos en el portal web del 04 de noviembre de A(r:i“ ?‘.t ue
Programa PROCIENCIA. 2024 ministracion
Entrevista Personal (Esta
Etapa es Eliminatoria) . Comité de
9 |SE  REALIZARA DE  MANERA | 05de ”%';Fbre de | Evaluacion
PRESENCIAL
10 Publicacion de resultados finales, a través 05 de noviembre de Unidad de
del portal web del Programa PROCIENCIA 2024 Administracion

ETAPA DE SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Dentro de los 5 primeros | Unidad de

dias hébiles siguientes | Administracion
11 Suscripcion del Contrato de la publicacion de los | y Direccion

resultados finales. Ejecutiva

Cinco (05) dias Unidad de
12 Registro de Contrato posteriores a la | Administracién

suscripcién del contrato.

San Borja, 31 de octubre de 2024

Unidad de Administracion



