
DIRECTIVA N° 001-2024-CONCYTEC-SG  
DISPOSICIONES PARA LA SELECCION Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACIÓN 

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 EN EL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA 
E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA – CONCYTEC Y SU PROGRAMA PROCIENCIA  

 
 
 

RESULTADOS DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 
 

PROCESO CAS N° 014-2024-PROCIENCIA 
 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/UNA  
“ANALISTA DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL” 

 

Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

 

1 71253118 LINARES RAMOS GABRIEL  CALIFICA  

 
Nota:  
 
El expediente del Sr. Decurt Mejia, Erick John no ha sido considerado en la verificación de requisitos mínimos, debido a 
que no adjunta el documento sustentatorio que acredite el requisito exigido en el perfil de puesto relacionado a Formación 
Académica, Bachiller en Ingeniería Industrial, Administración, Contabilidad o Carreras afines por formación profesional 
establecido en las Bases del presente Proceso. 
 
El Expediente de la Sra/Srta. Palacios Carrera, Noelia no ha sido considerado en la verificación de requisitos mínimos, 
debido a que no adjunta los documentos sustentatorios que acrediten los requisitos exigidos en el perfil del puesto.  
 
El expediente del Sr. Antonio Ramírez, Freddy Natividad no ha sido considerado en la verificación de requisitos mínimos, 
debido a que no adjunta los documentos sustentatorios que acrediten los requisitos exigidos en el perfil de puesto 
relacionados a cursos y programas de especialización y a requisitos adicionales establecidos en las Bases del presente 
Proceso. 
 
 

San Borja, 11 de diciembre de 2024 

      

Unidad de Administración 


