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DIRECTIVA N° 001-2024-CONCYTEC-SG
DISPOSICIONES PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 EN EL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION TECNOLOGICA — CONCYTEC Y SU PROGRAMA PROCIENCIA

RESULTADO FINAL — CUADRO POR ORDEN DE MERITO

PROCESO CAS N° 020-2025-PROCIENCIA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/UNA
“ANALISTA EN CONTROL PATRIMONIAL, ALMACENES YSERVICIOS GENERALES”

ORDEN PUNTAJES
PE APELLIDOS Y NOMBRES DNI Evaluacién | Evaluacién de |Entrevista| PUNTAJE | RESULTADO
MERITO Curricular | Conocimientos | Personal | TOTAL
BENITES OCAMPO RONALD PERCY 00252369 27 25 22.67(*%)

(*) No alcanza puntaje minimo aprobatorio en la Entrevista Personal, de acuerdo a las Bases del Proceso CAS N° 020-2025-
PROCIENCIA.

El Proceso CAS N° 020-2025-PROCIENCIA, convocatoria para la Contratacion Administrativa
de Servicios de un/una “Analista en Control Patrimonial, Almacenes y Servicios Generales”,
se declara DESIERTO, debido a que el postulante no obtuvo el puntaje minimo aprobatorio en
la Entrevista Personal, esto en conformidad con sefialado en el literal a) del numeral IX de las
bases del presente proceso.

San Borja, 05 de diciembre de 2025

Unidad de Administracion



