
DIRECTIVA N° 001-2024-CONCYTEC-SG  
DISPOSICIONES PARA LA SELECCION Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACIÓN 

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 EN EL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA 
E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA – CONCYTEC Y SU PROGRAMA PROCIENCIA  

 
 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS Y FECHA DE ENTREVISTA 
PERSONAL 

 
PROCESO CAS N° 003-2026-PROCIENCIA 

 
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/UNA  

“COORDINADOR/A EN SISTEMA DE CONTROL INTERNO, MODELO DE INTEGRIDAD 
Y TRANSPARENCIA” 

 

Nº DNI APELLIDOS y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

FECHA HORA 

1 40391408 BAILON PALOMINO ANA YSABEL 16 NO CALIFICA --- --- 

2 46225859 CERDA GUTIERREZ ROCIO 14 NO CALIFICA --- --- 

3 45592376 
DOMINGUEZ HUACCHO YOSEPH 
ANTONY 

--- NSP --- --- 

4 41677833 DUEÑAS CARO GLADYS PAOLA 14 NO CALIFICA --- --- 

5 16633550 GUEVARA MUNDACA JONY ALDUVAR --- NSP --- --- 

6 41075534 INFANTE ALDANA JUAN CARLOS --- NSP --- --- 

7 09275366 MALDONADO LÓPEZ HILDA JUDITH 16 NO CALIFICA --- --- 

8 41944232 MEJIA VALDIVIEZO YRMA JANET 16 NO CALIFICA --- --- 

9 18132161 RODRIGUEZ MURGA OMAR RENATO 18 NO CALIFICA --- --- 

10 26954479 SANCHEZ ACOSTA JORGE EFIGENIO --- NSP --- --- 

11 09977357 TRINIDAD TANTA CARMEN ROSA 16 NO CALIFICA --- --- 

12 45506879 VELEZ CESPEDES PAUL OMAR --- NSP --- --- 

13 07364503 VILCA LUCERO BLANCA KATTY 22 CALIFICA 9/11/2026 11:00 a.m 

NSP: Cuando el/la postulante no se presente a rendir la evaluación o se presente fuera de horario indicado.  

 
La Entrevista Personal se realizará bajo la modalidad presencial, de acuerdo a lo establecido 
en las Bases del Proceso, por lo que, los/las candidatos/as que hayan calificado, deben de 
apersonarse a las instalaciones del Programa PROCIENCIA, sito en: Calle Doménico Morelli 
N° 150 – San Borja. 
 
IMPORTANTE A TENER EN CUENTA: 
1. Los/as candidatos/as que se encuentran bajo la condición de CALIFICA deben presentarse 

en la fecha y hora programada, no se permitirá el acceso a la sala de Entrevista después 
de la hora citada, por lo que se sugiere llegar con la debida anticipación, para registrarse en 
recepción y permanecer en la sala de espera de las instalaciones. 

2. Los/as candidatos/as que califiquen deben presentar en la Entrevista Personal su 
Documento Nacional de Identidad - DNI, a fin de corroborar su identidad. 

 

San Borja, 05 de noviembre de 2026 

 

Unidad de Administración 


